Tallinna Péaskiila Kooli opilasesinduse pohikiri

1. Uldsitted

1.1. Opilasesindus (edaspidi OE) on kooli dpilaskonna vabatahtlik esindus, mis valitakse
5.- 9. klasside opilaste poolt.

1.2. OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, kokkulepetest kooli juhtkonna ja
OE vahel, kooli &pilasesinduse pdhikirjast ning Eesti Vabariigis kehtivast
seadusandlusest.

1.3. OE ei ole juriidiline isik.

2. Eesmirgid

2.1. OE tegevuse eesmirgid on:

2.1.1. kooli Opilaskonna vastutuse tdstmine kooli ees, Opilaste huvide ja
seadusandlike diguste kaitsmine;

2.1.2. Oppetdd organiseerimisele ja koolielu korraldamisele kaasa aitamine; kooli
traditsioonide jérgimine ja arendamine;

2.1.3. lugupidava suhtumise ja korrektse kéditumistavade kujundamine Opilaste vahel,
Opetajate ning juhtkonna suhtes, probleemide lahendamisele kaasa aitamine;

2.1.4. Oopilasesinduste koostdd Eesti Opilasesinduste Liiduga;

2.1.5. aktiivsetele Opilastele eneseteostuse voimaluse pakkumine;

2.1.6. kaasa rddkimine hariduselu puudutavates kiisimustes.

3. OE éigused ja kohustused

3.1. Oma eesmirkide saavutamiseks on OE-1 digus:

3.1.1. osaleda kooli dppetdo ja tegevuse organiseerimisel;

3.1.2. osaleda koolisisestel ndoupidamistel ja koosolekutel,

3.1.3. kasutada kooli kui haridusasutuse rekvisiite ning vastavalt kokkuleppele
kasutada kooli arveldusarvele kantud OE-le sihtotstarbeliselt eraldatud rahalisi
vahendeid;

3.1.4. Kkaitsta kooli dpilaste huve juhtkonna ja dppendukogu ees;

3.1.5. 1dbi viia kiisitlusi ja analiiiisida selle tulemusi, sellest tulenevalt teha
ettepanekuid asjaomastele isikutele;

3.1.6. algatada iiritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna ndusolekul;

3.1.7. luua sidemeid teiste koolide dpilaskondade ja dpilasesindustega;



3.1.8. esindada kooli Opilaste huve kolmandate isikute ees ja teistes
organisatsioonides;
3.1.9. osaleda dppendukogu, tervisendukogu ja hoolekogu t60s.
3.2. OE kohustub:
3.2.1. jargima kooli pShimédirust ja sisekorra eeskirju, samuti kinni pidama kooli
juhtkonna ja OF vahelistest kirjalikest ning suulistest kokkulepetest;
3.2.2. mitte vahetult sekkuma dppeprotsessi ega ignoreerima dppemetoodikat.
4. Sisekorraldus ja juhtimine
4.1. OE tegevuse aluseks on kooli dpilasesinduse pdhikiri.
4.1.1. Pohikirja votab vastu OF koosolek lihthiilteenamusega;
4.1.2. POhikiri joustub pérast selle kinnitamist kooli direktori poolt.
42. OE-sse voib kuuluda 5.-9. klasside hulgast igast klassist 2 valitud esindajat,
erandjuhul rohkem, kui monest klassist on vihem kui 2 esindajat.
4.2.1. Iga klass valib enda klassist 2 esindajat OE-sse 5. klassis. Kui keegi liikmetest
loobub, valitakse sellest klassist asendusliige.
422. OE liikme volitused kehtivad tema lahkumiseni koolist vdi muude
litkkmestaatust I0petavatel asjaoludel.
4.2.3. OE liikme volitused peatuvad:
4.2.3.1.1. Kui OF enamus liikmetest leiavad selle vajalikuks olevat.
4.2.3.1.2. Opilase kirjaliku avalduse alusel;
4.2.3.1.3. Kui dpilane puudub kolm korda pdhjuseta OF Koosolekult;
4.2.3.1.4. Kui liikme tegevus kahjustab OE mainet v3i tema tegevus on Kooli
kodukorraga vastuolus.
4.2.4. Igal litkmel on hééledigus.
4.3. OE tegevus toimub viljaspool dppetddd. Erandkorras ka dppetdd ajal.
4.4. OF kutsutakse kokku vihemalt iiks kord dppetrimestri jooksul.
4.5. Otsused voetakse vastu OE koosolekul avaliku hiiletamise teel, v.a. kui otsuse
salajast hiiletamist nduab enamik OF liikmetest.
4.5.1. Koosolek on otsustusvdimeline kui kohal on vihemalt 2/3 OE liikmetest.
Otsused voetakse vastu demokraatliku hdéletamise teel, lihthdélte enamusega.
4.5.2. Koik isiku valimised tehakse OF koosolekul demokraatliku hiiletamise teel ja

voetakse vastu lihthdélte enamusega

4.6. OE-s toimuv ja arutatav viiakse kooli klassideni ennekdike OE liikmete poolt.



4.6. OE koosolekute ldbiviimine protokollitakse ja otsused formuleeritakse protokollis.
Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

4.7. OE koosoleku protokollid siilitatakse juhatuse poolt alaliselt. Protokollidega on digus
tutvuda koigil OF liikmetel. Vajadusel saadetakse protokollide vdi otsuste drakirjad
klassidele, juhtkonnale, dpetajatele jne.

4.8. Erakorraline koosolek kutsutakse kokku kui seda soovib vihemalt 2/3 OE liikmetest,
kooli juhtkond voi kui tekkinud probleem vajab kohest lahendamist.

4.8.1. Koosolek on otsustusvdimeline kui kohal on vihemalt 2/3 OE liikmetest.
Otsused voetakse vastu demokraatliku hdéletamise teel, lihthdélte enamusega.

4.9. OE pidevuses on:

4.9.1. presidendi valimine;

4.9.2. asepresidendi valimine;

4.9.3. liikme vabastamine;

4.9.4. aruannete kuulamine ja kinnitamine;

4.9.5. ettepanekute, avalduste tegemine kooli juhtkonnale, Oppendukogule,
tervisendukogule ja hoolekogule;

4.9.6. pohikirja muutmine;

4.9.7. teiste Opilasesinduste, linnalise- vO0i {ilevabariigilise = omavalitsuste
struktuuridega tihinemise otsustamine;

4.10. OE-st liikme vabastamise kohta vdib pdhjendatud ettepaneku teha teine OFE liige
voi klass kui:

4.10.1. liige ei ole pdhjendamata osalenud kahel jérjestikusel koosolekul;
4.10.2. liikkme tegevus ei vasta OE pohikirjale;

4.10.3. liige ei tdida talle maaratud iilesandeid.

. Juhatus

5.1. Opilasesindust juhib juhatus kuhu kuulub igast klassist iiks esindaja.

5.1.1. OE juhatus valitakse &pilasesinduse poolt demokraatliku hiiletamise teel
iitheks Oppeaastaks. Otsus voetakse vastu lihthdédlte enamusega. Kohal peab
olema vihemalt 2/3 OF liikmetest.

5.2. Juhatus juhib OE tegevust, kutsub kokku OE koosoleku, koostab koosolekute
pidevakorrad ja OE tegevuskava, tagab OE otsuste tiitmise, esindab &pilasi
hoolekogus, tervisendukogus, viljaspool kooli ja votab vastu otsuseid.

5.3. Juhatuse koosoleku kutsub kokku president voi asepresident vastavalt vajadusele,

kuid mitte vihem kui {iks kord dppetrimestri jooksul.



5.3.1. Ettepaneku juhatuse kokkukutsumiseks voib teha ka juhatuse liige, kooli
direktor, kooli huvijuht, ndidates dra arutamisele tuleva kiisimuse.

5.3.2. Koosolek on otsustusvdimeline kui kohal on vidhemalt 2/3 OE juhatuse
litkmetest. Otsused vOetakse vastu demokraatliku hidletamise teel, lihthdilte
enamusega.

5.4. Juhatuse koosoleku kiik protokollitakse.

5.5. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija. Protokollidega on
voimalik tutvuda OE liikmetel ja kooli juhtkonnal.

5.6. Juhatuse koosolekul vastuvdetud otsused tehakse teatavaks OE liikmetele ning kooli
Opilasi puudutavad otsused avaldatakse kooli infostendil ja/vdi kooli kodulehekiiljel
ja/voi sotsiaalmeedia gruppides.

6. President ja asepresident

6.1. President:

6.1.1. Juhib ja juhendab OE tegevust;

6.1.2. esindab Opilasi tervisendukogus ja hoolekogus; esindab kooli Eesti
Opilasesinduste ~ Liidu iildkoosolekul. ~ Vajadusel delegeerib iilesande
asepresidendile;

6.1.3. tagab koosolekute otsuste tditmise;

6.1.4. koostab koos OF juhatusega OF tegevuskava;

6.1.5. kutsub kokku ja juhatab OE koosolekuid.

6.1.6. tema hédél on otsustav, kui otsuste tegemisel jagunevad héiled vordselt.

6.2. Asepresident:

6.2.1. tdidab presidendi draolekul vdi volitusel presidendi iilesandeid;

6.2.2. osaleb juhatuse t60s.

6.3. Presidendi ennetihtaegse vabastamise vdi asendamise kohta ettepaneku OE-le voib
teha juhatus vdi OE liige (liikmed) kui:

6.3.1. president ei ole voimeline dpilasesinduse t66d juhtima oma vihese aktiivsuse,
tervisliku seisundi, dppeedukuse vms. pdhjusel;

6.3.2. presidendi tegevus ei vasta OF vdi kooli pdhiméirusele voi president rikub voi
ei arvesta OF volitusi, ei tiida juhatuse otsuseid voi kooli juhtkonnaga sdlmitud
kokkuleppeid.

7. Tegevuse lopetamine
7.1. OF tegevuse 1dpetamise otsus tehakse samas korras kui toimus tema asutamine OE

pohikirjas sitestatud korras.



7.2. Ettepaneku OE tegevuse 1dpetamiseks teeb president, iiks kolmandik OE liikmetest
voi kooli juhtkond.

7.3. Ettepanek peab olema pdhjendatud ning esitatud peavad olema ka ettepanekud
Opilasesinduse jdtkamise suunast, sihtotstarbeliste summade kasutamisest voi

uleandmisest.



